
中途採用 ―技術職（調査設計部門）― 
「1.募集職種」、「2.募集要項」、「3.応募方法」、「4.審査日程」、「5.個人情報の取扱いについて」の順に記

しております。 
 

1 募集職種 
   ●技術職（調査設計部門） 

主たる業務内容 地質・土質調査、軟弱地盤・急傾斜地の対策工設計、地すべり調査・解

析・対策工設計ほか 

勤務地 秋田県横手市 

募集対象者 上記業務内容の実務経験者、あるいは業務内容に興味のある方、斜面等

の工事経験者（40 歳までの方） 

必要資格等 普通自動車免許 

募集人員 若干名 

給与 年収例①：600 万 / 係長・35 歳・技術士・子供 2 人・本社勤務 

年収例②：450 万 / 主任・30 歳・独身・本社勤務 

 

2 募集要項 
雇用形態 正社員 (3 ヶ月の試用期間あり) 

基準内賃金 基本給、役付手当、資格手当、家族手当、通勤手当 

賞与 年 3 回 (H26 実績 年間 4.5 ヶ月) 

勤務時間 8:30～17:30 

休日・休暇 完全週休 2 日制(土・日曜日)、祝日、夏季休暇(8/13～8/16)、年末年始休

暇(12/29～1/3) 

退職金 確定拠出年金制度、退職一時金制度 

社会保険 健康保険、厚生年金、厚生年金基金、雇用保険、労災保険 

福利厚生 社宅・独身寮有、計画有給休暇制度、ノー残業デー、社員旅行 等 

 

3 応募方法 
提出書類� は E-mail で、提出書類� は郵送でご提出ください。 

提出書類Ⅰ：履歴書 ※文書フォーマット・ファイル形式は任意。E-mail で提出。 

下記項目を入力の上、写真付きでご作成ください。 

1) 氏名・生年月日(年齢)・性別 

2) 郵便番号・現住所・出身地 

3) 連絡先電話番号(自宅・携帯・E-mail) 

4) 学歴・所有資格 

5) 自己 PR(500 字以内) 

送信先：奥山ボーリング株式会社 総務部 千葉（             ）
 

提出書類Ⅱ：各種証明書類 ※郵送で提出。 

1) 卒業証明書原本 

2) 健康診断書 

送付先：〒013-0046 秋田県横手市神明町 10-39

奥山ボーリング株式会社 総務部 千葉

 



4 審査日程 
① 書類選考 随時書類選考を行います。審査結果は書類到着後 5 営業日程度で E-

mail にてご連絡いたします(多少前後することがございます)。 

② 一次審査 書類選考合格者を対象に、最寄の弊社・支店・営業所にて採用部署担

当者による面接を行います。 

③ 二次審査 本社で面接審査を行います。審査結果は面接後 5 営業日程度で E-mail

にてご連絡いたします。 

 

5 個人情報の取扱いについて 
ご提出頂いた応募書類及び個人データは厳重に管理し、採用選考の目的以外に使用することはありま

せん。使用後は弊社が責任を持って廃棄処分いたします。 

 

 

 

 

 


